
  

                                                                      
                    

Weigle, Cristina y otros 

Psicología Laboral. Explorando prácticas actuales  
 

     

  Editorial:
  Ciudad:
  Año:
  Páginas:
  ISBN:
  Precio:

 

Lugar Editorial
Buenos Aires
2017
376
978-950-892-529-9
25 € 

                                    

Este libro plantea diferentes temáticas de la psicología laboral haciendo foco en prácticas actualizadas, en un
entorno complejo y cambiante. De manera original, propone al lector un diálogo con distintos autores
especialistas en recursos humanos. Recordando que el 65% de nuestras vidas transcurre en las
organizaciones, el propósito de las autoras desde el rol de psicólogas es brindar herramientas para ampliar el
campo de posibilidades en la intervención profesional. Es un enfoque diverso en abordajes teóricos-prácticos
para acompañar a las personas en su desempeño laboral, desarrollando sus potencialidades en escenarios
sorprendentes.
En estas páginas podrán ir transitando problemáticas y hallar aportes en estas cuestiones: ¿Qué líderes
requieren los contextos actuales? ¿Cómo motivar y generar compromiso? ¿Cómo detectar confiabilidad y
transparencia? ¿Cómo gestionar el conocimiento? ¿Cómo gestionar a partir de valores? ¿Qué abordajes
facilitan la identificación de perfiles? ¿Cómo preguntar en una entrevista laboral? ¿Qué es la entrevista de
devolución? ¿Cómo intervenir en entornos poco usuales? ¿Cómo actualizar nuestras competencias y asumir
compromisos para enfrentar situaciones cotidianas en nuestro quehacer?
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